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ESTATUTO SOCIAL DA CASA DA INFANCIA ASSOCIACAO
BENEFICENTE
CNPJ 30.986.094/0001-80

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, FORO, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO
Art. 1° A ASSOCIACAO fundada em de 29 de junho de 2018, ¢ denominada “CASA
DA INFANCIA ASSOCIACAO BENEFICENTE”, com foro nesta cidade de Criciuma,
no estado de Santa Catarina e sede na Rua Artur Bernardes, s/n°, Loteamento Anita
Garibaldi, Bairro Fabio Silva, CEP 88.803-342, que reger-se-a pelo presente estatuto e
pela legislac@o que lhe for aplicavel, que dispde sobre a qualificacdo de pessoas juridicas
de direito privado e interesse publico, sem fins lucrativos, sendo sua duragao por prazo
indeterminado.
Art. 2° Com estatuto primitivo devidamente registrado no Cartério Almada Fernandes,
1° Oficio de Registro Civil Das Pessoas Naturais E Anexos, tendo sofrido 01 (uma)
altera¢do, em 29 de margo de 2019, declarada de utilidade publica municipal pela Lei n°
7.526 de 19/09/19 de utilidade publica estadual pela Lei n° 18.492 de 23/08/22. Inscrita
no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de Cricitma — CMDCA (processos
nos 034/2019 de 04/06/2019 a 16/06/2023 e n° 04/2023 de 08/08/2023 a 08/08/2027) e
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS (processo n° 0027/2022), nos termos
da resolugdo CMAS n° 109, de 11 de novembro de 2009.
Art. 3° E uma instituicdo beneficente e filantropica que visa o atendimento de criancgas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social.
Art. 4° Tem como finalidade prestar atendimento as criangas e adolescentes em situagdo
de vulnerabilidade social, estendendo-se ao grupo familiar e comunitario, de acordo com

a Lei Organica de Assisténcia Social nas necessidades espirituais, emocionais e materiais

basicas do ser humano, visando ao bem-estar, a inclusdo social e a cidadania d S~
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§ 1° Tera como objetivos especificos:

I - Proporcionar orientagdo global aos assistidos, encaminhando-os para uma vida mais
sadia, com incentivo a: alimenta¢do adequada, pratica de esportes, exercicios fisicos e
ampliando o universo da informacdo e pratica na arte, na cultura, na boa leitura e vida
social adequada, por meio de servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo as
criangas (6 a 12 anos) e adolescentes (13 a 17 anos), estimulando o desenvolvimento de
talentos e habilidades;

II - Desenvolver atividades sociais, artisticas e culturais;

III- Implementar as tematicas por meio de agdes socioculturais e socioeducativas com
oficinas como musica, danga, teatro, habilidades sociais, informatica, esporte entre
outras;

IV - Realizar programa de acompanhamento socio familiar das criangas e adolescentes,
inclusos nos servigos da Instituigao;

V - Estimular a inser¢ao, reinsergao e permanéncia dos atendidos no sistema educacional

e possibilitar o respeito ao trabalho e a cidadania.

CAPITULO I1
QUADRO SOCIAL E COLABORADORES
Secéo I - Dos Associados

Art. 5° A Instituigdo serd composta de nimero ilimitado de sécios, contabilizado o total
apos Assembleia Geral de 29 socios, quando serda composto o quadro de socios
fundadores, conforme adesdo na oportunidade. Associados estes que serdo pessoas
fisicas, maiores de dezoito anos ou emancipadas ou pessoas juridicas, legalmente
constituidas que adotam os principios desta Associagdo, havendo cinco categorias de
sOcios, tais como:

I - Socios Efetivos Fundadores — aqueles que iniciam o projeto, presentes na Assembleia
Geral de Fundagdo e que subscrevem a ata de constituigdo e fundagdo da Institui¢do, os
quais colaboram para a realizagdo dos objetivos da Institui¢do;

10s Efetivos Contribuintes — sdo todas as pessoas fisicas ou juridicas, que se
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colaborando para a realizagdo dos objetivos da Institui¢do, contribuindo mensalmente
com quantia financeira que sera estipulada anualmente pela Diretoria Executiva;

III - Socios Efetivos Honorarios — aqueles, aos quais a Instituigdo quis homenagear com
este titulo em virtude de ilibada conduta e reputacao e alguma colabora¢@o relevante, de
conscientizagdo da humanidade ou notério saber sobre os direitos humanos, sobre
cooperagdo entre 0s povos, justi¢a e equidade social e atividade em favor da Institui¢do;

IV - Socios Efetivos Beneméritos — pessoas fisicas ou juridicas que facam doagdes
expressivas ou que sua participagdo relevante na sociedade e na Instituicdo os tornem
merecedores de tal distingdo;

V - Sécios Colaboradores ou Participantes — aqueles que participam ativa e gratuitamente
da Instituigdo, mediante termo de adesdo de voluntario, oferecendo apoio material e/ou
Seus Servigos.

§ 12 Todos os sdcios denominados acima terdo direito a voto, com exce¢do daqueles
descritos no inciso V;

§ 2° Com excegdo dos Socios Colaboradores ou Participantes descritos no inciso V, todos
os demais poderdo contribuir mensalmente se o desejarem, com quantia financeira a ser
estipulada pela Diretoria Executiva, a exemplo dos Sdcios Efetivos Contribuintes;

§ 3 Todos os sdcios contribuintes, ou ndo, poderdo fazer doagdes a qualquer tempo.

Sec¢do 11 - Da Admisséao e do desligamento
Art. 6° Poder4 ser admitido como associado qualquer pessoa maior, de ambos 0s sexos, Vi ;7/
sem distingdo de raga, credo ou filiagdo politico-partidaria por meio de indicagdo de um %
dos socios a qual devera constar em ata de reunido da Diretoria Executiva.
§ 1° A admissao de associados sera feita mediante o preenchimento de ficha cadastral,

devidamente aprovada pela Diretoria Executiva devendo constar em ata;

§ 2% Podem associar-se a qualquer tempo, com a aceitagdo das obriga¢des decorrentes
deste ato e de acordo com as instru¢des contidas neste instrumento.

Art. 7° O desligamento do associado ocorrera por seu falecimento, interdigdo, doenga,
1, faléncia, extingdo, ou de forma voluntaria, devendo ser comunicado a Diretoria
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Paragrafo tinico. Também podera haver exclusido do associado em caso de justa causa,
reconhecida em procedimento instalado pela Diretoria Executiva, que assegurara o direito
de defesa do mesmo, nos termos legais, referendado pela Assembleia Geral, 6rgao este

competente para receber o devido recurso.

Secao III - Dos Direitos e Deveres
Art. 8° Os sdcios terdo direitos assegurados nos termos do artigo 58 do Cédigo Civil em
vigor, com exce¢ao dos casos e pela forma prevista na lei ou no estatuto, de exercer a
fungdo que lhes tenha sido legitimamente conferida, tais como:
I - Tomar parte nas Assembleias Gerais e nas reunides privativas de diretoria quando
convidados;
II - Votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que quites com suas obrigagdes
sociais, e no caso de associado que ingressar posteriormente na Instituigdo, somente apos
um ano de filiagdo;
III - Ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposigdes estatutarias;
IV - Inscrever-se para participar das atividades da Instituigao;
V - Participar de todos os eventos patrocinados pela Instituigao;
VI - Atuar como voluntario nas atividades da Instituigao;
VII - Atuar na Institui¢do participando dos departamentos e setores e como voluntario ou

contratado.

Art. 9° Os deveres dos associados sao:

I - Cumprir e respeitar este estatuto, bem como o regimento interno, regulamento e
deliberagdes da diretoria e Assembleia Geral;

II - Manter seu cadastro atualizado junto a diretoria, comunicando por escrito mudancas

de residéncia, domicilio, telefone e e-mail;

I - Cumprir fielmente os fins da Instituigdo e prestar toda a colaboragdo e lutar pelo
engrandecimento da mesma;
IV - Atender as convocagdes da Diretoria e Assembleia Geral;

V - Comparecer as Assembleias Gerais, quando convocados e ainda participar dos grupos
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VI - Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os poderes de gestio
conferidos e os encargos atribuidos pela Diretoria e/ou Assembleia Geral;

VII - Responder as consultas escritas a ele enderegadas pela Instituigdo no prazo
estabelecido;

VIII - Optar por contribuir mensalmente e que tiverem direito a voto, somente poderéo
fazé-lo se estiverem em dia com a obrigacio financeira;

IX - Formular por escrito & Diretoria quaisquer criticas, antes de divulga-las, com relagdo
a Associagdo ou a sua administragdo para receber as devidas explicagdes, também por
escrito e no prazo de 10 (dez) dias;

X - Respeitar os posicionamentos da Institui¢do;

XI - E vedada a discussdo ou referéncia a partidos politicos nas assembleias, reunides e
dependéncias da Institui¢do.

§ 1° A inobservancia dos deveres acima constituira causa de exclusdo, a critério da
Diretoria e Assembleia geral,

§ 22A auséncia sem justificativa as Assembleias por mais de 03 (trés) vezes seguidas
também sujeitara o associado a pena de suspenséo, que acarreta a perda dos direitos por
decisdo da Diretoria e Assembleia Geral;

§ 32Todo sécio que optar por contribuir mensalmente e tiver direito a voto, se estiver
inadimplente deve ser advertido apos 03 (trés) meses de atraso no pagamento, perdendo
o direito a voto, apos 06 (seis meses);

§ 4° O sbcio contribuinte que ficar impossibilitado de efetuar seus pagamentos devera
comunicar a Diretoria Executiva, podendo esta isenta-lo da divida ou suspender os
pagamentos por determinado periodo;

§ 5° A nenhum associado sera licito pleitear, em nenhuma situag@o, quaisquer direitos ou

indenizagdes a qualquer titulo.

Sec¢do 1V- Dos Colaboradores

Art. 10 Serdo denominados colaboradores pessoas que desejarem de alguma forma
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Paragrafo Unico. A Instituicdo mantera um cadastro de todos os colaboradores,

procurando manter sempre atualizado.

CAPITULO III
PATRIMONIO E RECEITA
Secdo XIII - Do Patrimonio e da Receita
Art. 11 Os bens moveis, imdveis, veiculos, a¢des e demais valores pertencentes a
ASSOCIACAO sio considerados seu patriménio.
Art. 12 A receita sera proveniente das diversas modalidades de arrecadagdo, bem como
outras formas de receita a serem previstas pela Assembleia Geral, que devera ser aplicada
nas obras filantropicas e no desenvolvimento das atividades da Associagao.
Art. 13 Destinar, em caso de dissolugdo ou extingdo, o seu eventual patrimonio
remanescente a entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas.
Art. 14 A ASSOCIACAO nido distribui resultados, dividendos, bonificacdes,
participagdes ou parcela do seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.
Art. 15 Os patriménios, bem com todos os recursos da ASSOCIACAO, serdo aplicados
integralmente no territdrio brasileiro, no cumprimento de seus objetivos estatutarios e na
forma regimental instituida.
Secdo 1V - Da obtencio da receita

Art. 16 Dentre outras formas que poderdo ser previstas posteriormente pela Diretoria

Executiva, a receita sera obtida pelos meios abaixo relacionados:
I - Mensalidades, doagdes, legados e alugueis; juros e rendimentos, promogdes
beneficentes e patrocinios de pessoas juridicas e pessoas fisicas nacionais ou estrangeiras;

II - Termos de parceria, firmados com instituigdes privadas, bem como com o Poder

Publico;

III - Convénios e programas firmados com instituigdes governamentais ou da iniciativa
privada, nacionais ou estrangeiras;
IV - Prestagao de servigos por meio de consultoria e apoio a outras organiza¢des sem fins

lucrativos, nacionais ou estrangeiras e a 6rgaos do setor publico e privado que atuem ou
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V - Licenciamento e cessdo de uso de marcas, patentes, modelos de utilidade e direitos
autorais bem como por meio de assessoria tecnologica e de know-how, sempre com a
finalidade de captar recursos e divulgar a Instituigdo e seus projetos;

VI - A ASSOCIACAO pode, de acordo com suas necessidades , criar, manter e
desenvolver atividade-meio, como instrumento de captagdo de recursos e de suporte
financeiro a promogéo de suas finalidades institucionais.

CAPITULO 1V
ORGAO DA ADMINISTRACAO
Sec¢do VII - Da Administracio
Art. 17 A Instituigdo sera administrada por uma Assembleia Geral, Diretoria Executiva

e Conselho Fiscal.

Se¢do VIII - Da Assembleia Geral
Art. 18 A Assembleia Geral sera constituida por todos os sécios fundadores e efetivos; é
0 6rgao maior da Instituigdo.
§ 12 A Assembleia Geral se reunira uma vez por ano, ordinariamente, no més de margo
para prestagao de contas de toda a atividade realizada pela Instituicdo no ciclo anterior;
§ 2° Bienalmente sera realizada elei¢do, por aclamagio ou por urna, e posse da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, podendo esses serem reconduzidas por igual tempo;

§ 3% A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente sempre que convocada pelo

presidente, pela maioria da diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 dos associados;

§ 4°A Assembleia Geral s6 podera ser realizada em primeira convocagdo com o niimero
minimo de 2/3 dos socios e em segunda convocagdo, 30 minutos depois, com qualquer
nimero de associados; § //
§ 59 A convocagdo da Assembleia devera ser feita por edital, fixada no mural da sede e
encaminhada aos associados com antecedéncia minima de sete dias, contendo a pauta dos

assuntos a serem deliberados;

§ 6°Em toda Assembleia havera registro de ata em livro proprio;

§ 7° A Assembleia Geral sera aberta pelo presidente da Diretoria Executiva ou seu

representante, que Rgaﬁdﬁaa escolha do presidentg da Assembleia, passando a este a
oA S N g
dire¢do da mesma? STk N "4%
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§ 82 As decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes;
§ 92 Nio sera permitido aos associados serem representados por procurador nas

Assembleias Gerais.

Secio VI - De suas atribuigdes-
Art. 19 Compete a Assembleia Geral as seguintes atribuigoes:
I - Escolher dentre os socios Efetivos Beneméritos, um Presidente de Honra;
II - Eleger Diretoria e Conselho Fiscal;
III - Alterar este Estatuto;
IV - Destituir a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
V - Decidir sobre a dissolu¢do da Associagdo na forma da lei e o destino do patriménio
social;
VI - Escolher um presidente para dirigir a Assembleia, quando convocada ordinaria ou
extraordinariamente, bem como um secretario para secretariar a Assembleia Geral,
VII - Deliberar sobre aluguel, aquisi¢do, venda ou alienagdo de bens imoveis da
Associagdo, mediante a proposta da Diretoria e aprovagéo do Conselho Fiscal.
§ 12 Para as deliberagdes a que se referem os incisos I1I e IV deste artigo sera convocada

Assembleia especialmente para esse fim, cujo qudrum é o estabelecido no Art. 18°, § 3°

deste estatuto.
§ 22 O quérum para as demais deliberagdes sera da maioria absoluta em primeira
convocagdo e, em segunda convocagdo, meia hora apds, com qualquer numero de

associados.
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§ 120 mandato da Diretoria Executiva ¢ de 02 (dois) anos;
§ 22 Nenhum membro da Administragdo podera exercer seus mandatos por meio de

procuragao.

Secio XI - Da Sua Competéncia
Art. 21 Compete a Diretoria Executiva:
I - Administrar a Associag@o de acordo com este Estatuto;
II - Elaborar Regimento Interno;
III - Estabelecer regulamentos e normativas;
IV - Decidir sobre questdes administrativas;
V - Criar departamentos e setores;
VI - Designar substituto para a gestdo dos departamentos e setores em caso de
impedimento temporario ou definitivos de seus dirigentes;
V - Propor reforma deste Estatuto & Assembleia Geral;
VI - Alterar Regimento Interno;
VII - Elaborar balancetes financeiros mensais e balango anual;
VIII - Deliberar sobre a admissdo e demissao de funcionarios;

IX - Decidir sobre valor de contribuig@o dos sécios.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva devera adotar normas e praticas de gestdo
necessarias e suficientes a coibir a obten¢do, de forma individual ou coletiva, de

beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo na respectiva diretoria.

Sec¢ao XII - Das Obrigacoes do Presidente

Art. 22 Compete ao Presidente:

I - Representar a Institui¢do ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

II - Presidir as reunides de diretoria;

III - Convocar e instalar as Assembleias Gerais;

IV - Coordenar juntamente com os demais membros da Diretoria Executiva todas as

atividades da Associagao;

%
i

entagdo administrativa da Instituigdo;

\i\ssinar com o secretario todg a do
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VII - Coordenar a elaboragdo de relatorios anuais para aprovagao da Assembleia Geral;
VIII - Organizar e registrar, juntamente com o secretario, a Institui¢do junto aos 6rgaos
oficiais;

IX - Acompanhar e supervisionar em conjunto com os demais membros da Diretoria
Executiva as atividades dos departamentos e setores.

Paragrafo unico. Fica vedado ao presidente tomar qualquer decisdo sem a concordéncia

da Diretoria Executiva.

Sec¢do XIII - Das Obrigacdes do Vice-Presidente
Art. 23 Compete ao Vice-Presidente:
I - Auxiliar o presidente no desempenho de suas fungdes;

II - Substituir o presidente nos seus impedimentos eventuais.

Se¢do XIV - Das Obrigacdes do 1° e 2° Secretarios
Art. 24 Compete ao 1° Secretario:
I - Organizar os servigos de secretaria;
II - Assessorar o presidente durante as reunioes;

I1I - Redigir a ata de reunides, bem como toda e qualquer correspondéncia a ser expedida;

IV - Substituir o vice-presidente em seus impedimentos e assumir a presidéncia em caso
de impedimento de ambos;

V - Manter em ordem todos os livros e documentos pertencentes a secretaria.

Art. 25 Compete ao 2° Secretério auxiliar o 1° Secretario no desempenho de suas fungdes

e substitui-lo em caso de impedimentos eventuais e auséncia.

Secdo XV - Das Obrigacdes do 1° e 2° Tesoureiros
Art. 26 Compete ao 1° Tesoureiro:
[ - Assinar com presidente toda a documentagio financeira;
II - Manter em ordem todos os livros e documentagdo financeira;
III - Expedir recibo, sempre que receber alguma doagio;
IV - Apresentar balango patrimonial e apresentagdo mensal da receita e despesas;

V - Manter registros financeir
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VI - Adotar normas de prestagdo de contas a serem observadas dentro dos principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade, especialmente
aquela em relagdo aos recursos e bens de origem publica recebidos, que devera ser de
acordo com o paragrafo unico do artigo 70 da Constituigao Federal;

VII - Elaborar, no encerramento do exercicio fiscal, relatorio de demonstragdes
financeiras da Institui¢do, incluindo-se as respectivas certiddes negativas de débitos, a
fim de que a Institui¢do possa colocar a disposigdo para exame de qualquer cidadio;
VIII - Colaborar com a realizagdo de auditoria, inclusive a realizada por auditores
externos independentes.

Art. 27 Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas

fungdes e substitui-lo em caso de impedimentos eventuais e auséncia.

Se¢do XVI - Dos Departamentos e Setores
Art. 28 Os departamentos serdo dirigidos por gerentes que poderdo escolher auxiliares
para compor os respectivos setores, apOs a autorizagao da Diretoria Executiva:
I - Departamento Pedagogico;
II - Departamento de Captagdo de Recursos:
III - Departamento Administrativo/Financeiro;
IV - Departamento Juridico;
V - Departamento de Patrimdnio e Seguranga;
VI - Departamento de Manutengo.
§ 1° Os Departamentos serdo dirigidos por gerentes que poderdo escolher auxiliares para

compor os respectivos setores, com a autorizagio da Diretoria Executiva.

§ 2% Os membros da Diretoria Executiva poderdo acumular o cargo com a fun¢do de

Coordenador de Departamento.

Se¢do XVII - Dos Gerentes e seus auxiliares
Art. 29 As pessoas que ficarem responséveis pelos Departamentos serdo denominadas

gerentes, e seus auxiliares comporao os setores podendo ser voluntarios ou contratados.

—
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Se¢do XVIII - Do Conselho Fiscal

Art. 30 O Conselho Fiscal sera composto de 04 (quatro) membros titulares e 04 (quatro)
suplentes, dentre os sdcios, que deverdo ser eleitos e empossados pela Assembleia Geral:
§ 120 Conselheiro primeiro na ordem dos titulares deve ser considerado o presidente do
Conselho e o segundo, vice-presidente;

§ 22 O mandato do Conselho Fiscal é igualmente de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzido por igual prazo;

§ 32 Os suplentes tomardo posse por ordem de elei¢do, sempre que ocorrer a vacancia por
afastamento ou impedimento dos membros titulares, apos deliberagdo da Diretoria

Executiva.

Sec¢do XIX - De suas obrigacdes
Art. 31 Compete ao Conselho Fiscal:
I - Fiscalizar a gestao e impugnar as contas quando necessario;
II - Examinar documentos e livros;
111 - Emitir parecer por escrito nos balancetes financeiros mensais e no balango anual;
IV - Reunir-se quando julgar necessario.
Paragrafo unico. O Conselho Fiscal deve ser dotado de competéncia para opinar sobre os

relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais

realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da Instituigao.

CAPITULO V - DAS ELEICOES

Art. 32 A eleigdo e posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera realizada a cada

dois anos, da data da Assembleia Geral de fundagao da Instituigao:

I - A convocagdo da Assembleia devera ser feita por edital, fixado no mural da sede e
encaminhada pela via mais adequada aos associados com antecedéncia minima de.60
dias, contendo a pauta dos assuntos a serem deliberados;

IT - Na mesma convocagdo, os socios serdo informados sobre a apresentagdo de chapas

nominata devera ser entregue a Diretoria Executiva em até 30 dias da data do
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III - As chapas deverao ser expostas por edital, afixado na sede com antecedéncia minima
de 15 dias da data da eleigdo e enviado copia do edital aos associados;

IV - Aberta a Assembleia, cujo quérum seré o estabelecido no Art. 18°, § 3° deste estatuto,
serdo escolhidos dois membros para auxiliar na elei¢io;

V - A eleigédo se daré por aclamagdo ou por urna dos membros presentes;

VI - Apurados os votos, sera eleita a chapa que receber maior nimero de votos;

VII - Se algum membro eleito declinar do cargo sera reiniciada a votagdo somente daquele
cargo em aberto, até que todos os cargos estejam efetivamente preenchidos;

VIII - Feita a apuragao final dos votos e resolvidas as impugnacdes se houver, o presidente
da mesa proclamara os eleitos e lhes dara posse imediatamente, que assumirdo o exercicio
ao final da Assembleia.

Paragrafo tinico. Néo sera aceito voto por procuracéo.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS
Art. 33 Para a realizagdo de seus objetivos, a Institui¢do contard com o apoio do poder
publico e da sociedade, buscando parcerias no ambito municipal, estadual, nacional e
internacional.
Art. 34 A dedicagdo as atividades previstas sera executada diretamente pela Instituigao,
mediante a obteng@o de recursos fisicos, humanos e financeiros pelos meios relacionados
no Art. 16 deste estatuto.
Art. 35 Na execugao do objeto social, a Institui¢do observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, isonomia e da eficiéncia.
Art. 36 A Instituigdo terd devidamente escolhido pela Assembleia Geral, dentre os socios
Efetivos Honorérios, um Presidente de Honra que seré aquele cuja participacdo de grande
importancia para a Instituigdo o torna merecedor desta honraria.
§ 1° O Presidente de Honra podera participar das reunides da Diretoria Executiva quando
for convidado;

§ 2° O Presidente de Honra podera exercer o cargo de forma vitalicia, mas a qualquer

substituido.
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Art. 37 A Instituigdo podera registrar marcas, projetos e seus logotipos bem como outras
marcas ou logotipos que venha criar para identificar os projetos que executa.

Art. 38 O ano social coincidira com o ano civil.

Art. 39 A Diretoria Executiva em hipotese alguma aceitard quaisquer auxilios, doagdes,
contribuigdes e subvengdes, parcerias ou convénios, quando estiverem estes vinculados a
quaisquer compromissos que modifiquem o carater da Associa¢do e prejudiquem suas
atividades.

Art. 40 A Diretoria Executiva somente podera firmar convénios, acordo e parcerias com
outras organizagdes visando a execugdo e a ampliagao de suas atividades, se observados
o carater assistencial e a preservagdo de sua independéncia administrativa.

Paragrafo tnico. O estabelecido no caput deste artigo somente podera ocorrer apos
efetuadas todas as averiguagdes de que referidas organizagdes sejam idoneas e possuem
carater assistencial de acordo com este estatuto e sempre o sera por contrato escrito.
Art. 41 A Diretoria Executiva ndo podera utilizar o nome desta Associagdo para uso
proprio ou de outra instituigdo.

Art. 42 Os socios ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas em
nome da Associagao.

Art. 43 Fica proibida a Institui¢do, a participagdo em campanhas de interesse politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou forma.

Art. 44 E permitida a participagio de servidores ptiblicos na composigdo de conselho ou
diretoria de Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico.

Art. 45 Os dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
ndo receberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por

qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das fun¢des ou das atividades que

lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;
§ 1° A exigéncia a que se refere o caput deste artigo nao impede:
I - a remuneragdo aos dirigentes ndo estatutarios; e

II - a remuneragao aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneragdo inferior,

seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remunerag@o

e % rvidores do Poder Executivo al, obedecidas as seguintes condigdes:
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a) nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou parente até o terceiro grau,
inclusive afim, de instituidores, de associados, de dirigentes, de conselheiros, de
benfeitores ou equivalentes da entidade de que trata o caput deste artigo; e
b) o total pago a titulo de remuneragdo para dirigentes pelo exercicio das atribuigdes
estatutarias devera ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao limite
individual estabelecido para a remunerag@o dos servidores do Poder Executivo federal.
§ 22 O valor das remuneragdes de que trata o § 1° deste artigo devera respeitar como limite
maximo os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de
atuacdo e devera ser fixado pelo 6rgio de deliberagdo superior da entidade, registrado em
ata, com comunicag@o ao Ministério Publico, no caso das fundagdes.
§ 32 Os dirigentes, estatutdrios ou ndo, ndo respondem, direta ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes fiscais da entidade, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou
simulagdo.
§ 4° E vedado conjuge ou parente até o terceiro grau e afim de instituidores, associados,
dirigentes, conselheiros, benfeitores ou equivalentes da entidade ser dirigente estatutario.
Art. 46 A Instituigao devera dar publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento
do exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da
Instituig@o, incluindo-se as respectivas certidoes negativas de débitos, colocando-os a
disposicao para exame de qualquer cidadao.
Art. 47 A Institui¢do devera promover a realizagao de auditoria, inclusive por auditores
externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objetos de
termos de parcerias, conforme previsto em regulamento.
Art. 48 A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
pela Instituigdo sera feita conforme determina a Lei vigente.
Art. 49 A Assembleia Geral poderd indicar dois liquidantes para auxiliar a Diretoria
Executiva na liquidagao.
CAPITULO VII

' DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

0 O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer outras disposi¢oes
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